Sivas Cumhuriyet Universitesi Rektorliigiinden:

Universitemizin asagida yazih birimlerine 2547 sayih Yiiksekogretim Kanunu’nun ilgili
maddeleri geregince 6gretim iiyesi alinacaktir. Bagvuracak olan adaylarmn ilanin yayim tarihinden
itibaren 15 (on bes) giin icerisinde Profesor ve Dogent kadrolar i¢in Rektorliige, Doktor Ogretim
Uyesi kadrosu igin ilgili birime sahsen veya posta ile bagvurmalar1 gerekmektedir.

Adaylarin Universitemiz web sitesinde yayinlanan Akademik Personel Yiikseltilme/
Atanma Bagvuru ve Degerlendirme Kogullarini sagliyor olmalar1 gerekmektedir.

Profesor kadrosu i¢in: Dilekge, 6zgegmis ve 6 takim bilimsel yaym dosyasi

Dogent kadrosu i¢in: Dilekce, 6zgecmis ve 4 takim bilimsel yayin dosyasi.

Doktor Ogretim Uyesi kadrosu i¢in: Dilekce, 6zgecmis, doktora ya da uzmanhk belgesi 4
takim bilimsel yayimn dosyasi.

Adaylar bilimsel yaym dosyalarmin 1 (bir) niishasin1 basili olarak, diger niishalarmi
elektronik ortamda (tasmabilir bellek) teslim edebilirler.

BiRIMI ANABILIM DALI UNVAN AD ACIKLAMA
FEN FAKULTESI Uygulamal Profesr 1
Matematik
IKTISADI VE IDARI ) .
BILIMLER FAKULTESI Uluslararasi Ticaret Profesor 1
TURIZM FAKULTESI Turizm lsletmeciligi Profesér 2
IKTISADI VE IDARI Muhasebe ve Docent 1 Dogentligini finans bilim alaninda
BILIMLER FAKULTESI Finansman ¢ almis olmak.
ILAHIYAT FAKULTESI Tiirk I§Iam Dogent 1 Dogentligini ilgili bilim alaninda almig
Edebiyati olmak.
TEKNOLOUJI FAKULTEST | Mekanik Sistemler Dogent 1 m;zak”'k birestimne uzerine galismis
ECZACILIK FAKULTESI F'armasotlk" Doktq_r Oglretlm 1 Eczacilik lisans mezunu olup, ilgili
Biyoteknoloji Uyesi alanda doktora yapmis olmak.
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Universitemiz Hastanesine 657 sayilh Devlet Memurlar1 Kanununun 4. maddesinin (B)
fikrasina gore istthdam edilmek {izere 06/06/1978 tarihli ve 7/15754 sayili Bakanlar Kurulu
Karari ile yiiriirlige konulan Sozlesmeli Personel Calistirilmasina iliskin Esaslar ile ek ve
degisikliklerine gore Kamu Personeli Segme Sinavi (B) grubu puan sirasi esas alinmak suretiyle,
yazili ve sozlii miilakat yapilmaksizin asagida belirtilen pozisyonlara sozlesmeli personel
alinacaktir.

ALINACAK SOZLESMELI PERSONELIN

K,%) UNVANI | BUTGESI | ADEDI ARANILAN NITELIKLER
- Ortadgretim Kurumlarinin Hemsirelik alanindan mezun olmak.
) Ozel - Yatakl tedavi hizmeti sunan hastanelerde en az 1 (bir) yil galismig
HEO1 Hemsire Biitce 50 olmak. (Yogun Bakim, Yenidogan, Dahiliye ve Cerrahi servisleri gibi

kliniklerde ¢alismaya engel bir durumu olmamak.)
- Ortadgretim Kurumlarinin Hemsirelik alanindan mezun olmak. (Yogun

HEO02 Hemsire I?i]ztetla 50 | Bakim, Yenidogan, Dahiliye ve Cerrahi servisleri gibi kliniklerde ¢alismaya
¢ engel bir durumu olmamak.)
Sadlik Ozel - Tibbi Dokiimantasyon ve Sekreterlik 6n lisans programi mezunu olmak.
STO01 g . . 15* | - Yatakl tedavi hizmeti sunan hastanelerde “Tibbi Sekreter” olarak en az 1
Teknikeri Biitge .
(bir) yil calismis olmak.
ST02 Saglk Ozel 17 | - Tibbi Dokiimantasyon ve Sekreterlik 6n lisans programi mezunu olmak.

Teknikeri Biitce




DSO1 Diger Saglik Ozel 5 | Ameliyathane Teknikerligi, Cerrahi Teknikerligi, Ameliyathane Hizmetleri,
Personeli Biitce Cerrahi 6nlisans programlarinin birinden mezun olmak.
- Anestezi, Anestezi Teknikerligi 6nlisans programlarinin birinden mezun
DS02 Diger Saglik Ozel 8 olmak. (Anestezi Yogun Bakim, Ameliyathane, Algoloji, Palyatif Bakim
Personeli Biitce Merkezi, Ameliyathane disi Anestezi uygulama alanlarinda galistirimak
lizere)

* SGK Hizmet Dokiimii belgesinde ilgili meslek kodu ile istenilen primli giin sayisinin
kargilanmis olmasi gerekir.

GENEL SARTLAR

- Bagvuracak adaylarda yukarida belirtilen 6zel sartlar ile 657 Sayili Kanunun 48.
maddesinde belirtilen genel sartlar aranir.

- 2018 yili Kamu Personeli Segme Sinavina (KPSS) girmis olmak, dnlisans mezunlarinda
KPSSP93 ve lise mezunlarinda KPSSP94 puanlari esas alinacaktir.

- Herhangi bir Sosyal Giivenlik Kurumundan emeklilik veya yashlik ayligi almiyor
olmak.

- Erkek adaylarin askerlikle ilisigi bulunmamak.

- Bagvuru bitim tarihi itibariyle 35 yasin1 doldurmamis olmak.

- Bagvuracak adaylarin durumunun; 657 Sayili Devlet Memurlart Kanununun 4/B
maddesinin “Bu sekilde istihdam edilenler, hizmet sdzlesmesi esaslarina aykiri hareket etmesi
nedeniyle kurumlarinca sdzlesmelerinin feshedilmesi veya sdzlesme donemi igerisinde Bakanlar
Kurulu Karar ile belirlenen istisnalar hari¢ sézlesmeyi tek tarafli feshetmeleri halinde, fesih
tarihinden itibaren bir y1l ge¢gmedikce kurumlarin sézlesmeli personel pozisyonlarinda istihdam
edilemezler.’” hitkkmiine uygun olmasi.

- Nobet usulii ¢aligmaya engel bir durumunun bulunmamasi gerekmektedir.

- Gergege aykir belge verenler veya beyanda bulunanlar hakkinda yasal islem yapilacak,
atamalar1 yapilmis ise atamalari iptal edilecek, idare tarafindan kendilerine bir bedel ddenmis ise
bu bedel yasal faizi ile birlikte tazmin edilecektir.

BASVURU SEKLI, YERI VE ZAMANI

- Miiracaatlar ilanin Resmi Gazete’de yayimlandigi giinden itibaren 15 giin iginde
Cumbhuriyet Universitesi resmi internet sayfasi www.cumhuriyet.edu.tr den ilan tarihi itibariyle
temin edilecek basvuru formu ve istenilen belgelerle birlikte (belgelerin asli goriilerek
Universitemiz Hastanesince onaylannus) Universitemiz Hastanesine sahsen miiracaat etmeleri
gerekmektedir. Posta, Fax ve internet kanaliyla yapilan miiracaatlar kabul edilmeyecektir.

- Adaylar ilan edilen pozisyonlardan sadece birine basvurabilecek olup birden fazla
pozisyona bagvuru yapilamayacaktir.

BASVURULARIN DEGERLENDIRILMESI VE SONUCLARIN ACIKLANMASI

- Bagvuru tarihinden sonra yapilan miiracaatlar ile istenilen belgeleri eksik olanlar ve
nitelikleri uygun olmayan adaylarin miiracaatlarina islem yapilmayacaktir.

- Atanmaya hak kazanan adaylarin isimleri bagvuru bitim tarihi itibariyle en ge¢ 10 (on) is
giinii igerisinde www.cumhuriyet.edu.tr adresinden ilan edilecektir. Bu ilan teblig mahiyetinde
olacagindan ayrica tebligat yapilmayacaktir. Adaylarin puanlarinin esit olmasi halinde mezuniyet
tarihi 6nce olan, bunun da esit olmasi halinde dogum tarihi biiyiik olan adaya 6ncelik taninacaktir.

- flanda bulunmayan hiikiimler igin genel mevzuat hiikiimleri gegerlidir.

Istenilen Belgeler:

1) Bagvuru formu

2) Ogrenim belgesi

3) 2018 KPSS sonug belgesi

4) Calisma belgesi ve sigorta dokiim cetveli (Calisma niteligi aranan unvanlara bagvuran
adaylar igin.) 7464/2/1-1



